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   :جنوبي صنعت فولاد كره در برابرپنج مسئله اجتماعي 
 ١شهروندي شركت ديدگاه

 
  ترجمه: محمدحسين نشاطي 
 

با  "هاروارد بيزنس ريويو"نشريه  در "مشترك ارزش جاديا" عنوان با خود مقاله در هاروارد يبازرگان دانشكده استاد پورتر، كليما
   :]١[ قاطعيت بيان كرد

ي هابر زنجيره ي اجتماعيهاو ضعف هاآسيب گي تاثيرو چگون اندغافل شده جامعههاي تأمين نيازهاي اساسي فرصت از هاشركت
 رمديران بيشترين توجه خود را ب ،كاروكسب محيطدرك است. در بوده  بستهما بسيار  ميدان ديد. اندكردهن درك يدرستبه را ارزش 

اي كنندهاند. به اين دليل كه ساختار صنعت تأثير تعيينمتمركز كرده ،كندرقابت ميدر آن  آنها ت يا تجارت خاصي كه شركتصنع
ها شركت داشته باشد. و نوآوري وريبهرهبر تواند ميمكان  تأثير عميقي است كه از دست رفته آنچه ،امابر سودآوري شركت دارد. 

 .اندكوتاهي كردهاصلي خود  ياتپيرامون عملتر تجاري گسترده محيط اهميتدر درك 

 به خراب شدنكه  ،غفلت كرده ،دارندتعلق به آنها نيازهاي جوامعي كه  از پرداختن به ،بر سودآوري بستهها با تمركز شركت     
كه  بسته گاهديدشوند. ميمنجر براي بهبود ارزش مشترك در اقتصاد و جامعه  رفتههاي از دستفرصتها و اجتماعي شركت ادراك

 .كنندمي قصوررشد براي نوآوري و  يي ديگرهايافتن راه در هاو شركت ،كندرشد را محدود مي قابليت ،در بالا توضيح داده شد
مسئوليت "[بيان ديگري از  "شركت شهروندي"در مفهوم بعدا ) CSVد ايجاد ارزش مشترك (ي پرفسور پورتر در مورها ايده

تر كاملچارچوب استراتژيك يا متدولوژي لازم براي  فاقد هنوز ،اين . با وجودگسترش داده شده است توسعه و] "هااجتماعي شركت
 .نباشدآساني  كارما  ستهب ميدان ديد بازتر كردنهاي راه كشف رسدبه نظر مي .كردن اين مفهوم هستيم عملي

- ه ميچگونبررسي اينكه  به منظورد نتأثير بگذار جنوبيصنعت فولاد كرهبر كه ممكن است  رااجتماعي  اصلي سائلاين مقاله م     

 ،رسوماقتصادي م ديدگاه بازتر كردنمنظور به  .كندكاوش مي برقرار كردرا  هاو اجتماعي شركت اقتصاديهاي ديدگاه پيوندتوان 
مورد نياز  هاسيستمتفكر  ،اين منظور هب د.كربررسي را  هاشركت اجتماعي و تأثيرات مستقيم و غيرمستقيم آنها بر مسائل لازم است

 تواند به شرح زير تعريف شود:است كه مي

دهنده سيستم و نحوه كار تحليل است كه به نحوه ارتباط اجزاي تشكيلوبراي تجزيه نگركليك رويكرد  هاتفكر سيستم     
تحليل سنتي ودر تضاد با تجزيه هاسيستمشود. رويكرد تفكر ي بزرگتر متمركز ميهاسيستم زمينهزمان و در در طي  هاسيستم

 ].٢[ دهدمورد مطالعه قرار مي اشان را با تجزيه آنها به عناصر جداگانه هاكه سيستم ،است

. استده كرانتخاب صنعت فولاد  برتأثير آنها چگونگي  آشكار كردنرا براي جنوبي اجتماعي در كره مبرم سئلهپنج م ،اين مقاله     
- صنعت را كه ميمورد يك ديدگاه اجتماعي جديد در  ،گيردرا در بر مي سائلكه به طور جامع اين م هاسيستمنمودارهاي  تهيهبا 

تواند در بر مينيز را آنها  همبستگي بينو ديگر  مبرم سائلم. اگرچه ندزمي محك را تكميل كند رسومتواند ديدگاه اقتصادي م
در اينجا به يك شكل ساده محدود  معلولوتتحقيقات بيشتر است. نمودارهاي حلقه عل ه سوياولين قدم ب فقطاما اين مقاله  ،بگيرد

 است.مورد نياز تري در آينده شرفتهو تحقيقات پي ،مورد بحث ارائه شود سئلهشود تا درك بهتري از پنج ممي

 پنج مسئله اجتماعي

فراواني پرداختن به بلكه بيشتر بر اساس  ،مشخصي يا هر معيار تحليل كميوتجزيه بر اساسنه را  اجتماعي مسئلهپنج  ،اين مقاله
 .انتخاب كرده استآنها را  شانخودتوجه اجتماعي به  جلبو ميزان  هادر رسانه سائلم اين

                                                           
1- Five Social Issues Facing the Korean Steel Industry: A Corporate Citizenship Perspective, Asian Steel Watch, Vol.07 
August 2019. 
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بيشترين تأثير را شده بيني پيشاي است كه مسئله ،كاهش سريع جمعيت در سن كار ،از ميان پنج مسئله اجتماعي -يجمعيت تركيب
جمعيت در سن كار به سرعت نسبي اندازه  ،شدن جمعيت پايين و پير نرخ باروريتحت تاثير . داشته باشد جنوبيكرهر صنعت فولاد ب

ي هافعاليتدر  ملاحظهتوجه قابل سزاوار و دكشيخواهد  به پائينرا است. اين امر تقاضاي فولاد در بازار كره بوده در حال كاهش 
  شهروندي شركت است.

جنوبي با سرعت بيشتري نسبت به بسياري از كشورهاي درآمد بالا و پايين در كرهكنندگان كسبشكاف بين  -يشكاف درآمد
بالا  درآمد كنندگانكسبماليات بر افزايش به شروع . تشديد كندسريعا را ثباتي اجتماعي تواند بي. اين مياست ازدياددر حال ديگر 

نيست. اين مسئله  كافي چكاني قطرهاثر از طريق  فقرا شكاف بين ثروتمندان وي در نظر گرفته شده براي بستن هايا ساير سياست
 مستقيم و غيرمستقيم بر رشد صنعت فولاد بگذارد.تأثير ممكن است 

 .رسيد درصد ١٠,٨ سابقه بيرقم به  ٢٠١٩در مارس  ساله ٢٩تا  ١٥افراد  نرخ بيكاري در بين ،جنوبيدر كره -بيكاري جوانان
حل توانائي  چگونگي تحت تأثير فولاد كرهصنعت آينده  .استثبات اجتماعي  نابود كردن حالنيز در اين  ،مانند شكاف درآمديه

 .رفتخواهد گقرار  ثباتي اجتماعيبياثربخش 

ذرات است. اخيراً آلودگي  قرار داشتهويژه اجتماعي توجه  معرضدر  يمحيط زيست ديدگاه صنعت فولاد از -تأثيرات زيست محيطي
 وضوعمبه اين  نزديكيتوجه بايد صنعت فولاد  و است بروز كرده جنوبياجتماعي كره مسائل مترينبرم به عنوان يكي از هوادر  ريز

براي دولت و  مسئلهيك  محيطي فقط زيست يهاي اجتماعي خسارتهادهد. افزايش هزينه واكنش نشانه درستي داشته باشد و ب
 مسئلهاين حل  درخود هاي شركت شهرونديهاي نيست. صنعت فولاد بايد به عنوان بخشي از تلاش يمحيط زيستي هاگروه

 كند. مشاركت

در طي زمان پذير است و يب انرژي خود به سمت انرژي تجديدتغيير سريع در تركمواجهه با در حال  جنوبيكره -انرژي تركيب
به عنوان يك فقط تواند مي در نظر بگيرد كه آيا بايد با دقت فولادبر - انرژياثرات آن توسط صنعت احساس خواهد شد. صنعت 

بايد با  ،خود قرار دهد. اول از همه شهروندي شركترا در دستور كار  مسئله يا اينكه بايد اين طرف بماندبي انرژيكننده مصرف
  د.نارزش اجتماعي را بررسي ك ديدگاه ر تركيب انرژي ازبرشد و تأثير تغييرات قابليت دقت 
 :زير شرح داد صورتوان به تاجتماعي را مي مسئلهپنج      

 يتركيب جمعيت -١

يكي از سريعترين عناصر  يتركيب جمعيت
است.  جنوبيكرهدر در حال تغيير اجتماعي 

به ميزان زيادي  ،كاهش جمعيت در سن كار
كار آينده صنعت فولاد را تحت وفضاي كسب

 منتشر شدهتأثير قرار خواهد داد. گزارشي 
پوسكو [شركت فولاد]  تحقيقات انستيتوتوسط 

)POSRI(،  صخره "از را كه ناشي  شوكچند
 خواهند بود جنوبيهكربرابر جامعه در  "جمعيتي

 .]٣[ كندبيني ميپيش

 علائم هشدار در  ،است بودهمواجه شدن سريع جمعيت  باروري و پير نرخكاهش طولاني مدت  باجنوبي هاز آنجايي كه كر
دارد و به نظر نوجود  مسئلهآگاهي عمومي از اين  ،اما. در حال افزايش استو تأثيرات آن جمعيتي صخره يك  بروزمورد 
 .باشدواكنش به اين مسئله جامعه كره آماده  رسد كهنمي

  
  جنوبي.باروري كل در كره نرخ. تعداد نوزادان و ١شكل 
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 تحت  ،مانيساختصنايع توليدي و از جمله بر، -صنايع فولاددهد كه تجارب كشورهاي پيشرفته با جوامع كهنسال نشان مي
 صنعت فولاد نيز يك مسئله مهم است. برنيروي كار پيري . تأثير منفي شوندكوچك ميچنين شرايطي 

 با مصرف فولاد و همبستگي زيادي  در سن كارتغييرات در جمعيت  ،داردن را كه سالمندترين جمعيت جها ،در مورد ژاپن
 دارد. سازوساختصنعت خودرو و صنعت از جمله  ،فولادكننده ع مصرفايصن هايروند

  زمان به بعد اين روند رو به آن از  و كرد افتشروع به  ٢٠١٧در سال  جنوبيكره در سن كاربا توجه به اينكه جمعيت
 .خواهد يافتكه مصرف فولاد در آينده كاهش  اين نگراني وجود دارد ،استبوده افزايش 

 روند اين  وارد كاهش شد. ٢٠١٥در سال  ،در جهانبزرگترين كشور توليدكننده فولاد  ،چينجمعيت در سن كار در  اندازه
 .خواهد بودمصرف فولاد هنده كا يكي ديگر از عوامل در حال پيشروي

-قابل تند افت ،رسيد ٠,٩٨ پائيني به ركورد ٢٠١٨ي در سال جنوبكرهدر كل  نرخ باروري ،دهدمينشان  ١شكل همانطوركه     

 ١٩٧٠در سال  ٤,٥٣ رقم ثبت شدهملاحظه از 
ي هاآوري دادههنگامي كه دولت شروع به جمع

 تا OECD عضو هيچ كشور ].٤[ مربوطه كرد
در سال  ١,٦٨(متوسط  استنرفته  ١زير 

اي سابقهسطح بي "صفر درصد حدود" .)٢٠١٦
 حاصل نشدهدر جهان هرگز است كه قبلاً 

رقم كره تنها كشوري است كه چنين  است.
  دهد.مي را ارائه ايركنندهيمتح
تغييرات جمعيت در سن كار با  ٢شكل     

 دهد.كره را نشان مي باروري درنرخ كاهش 

- پيش ٣شكلسن كار را در در جمعيت  ) وACSUظاهري فولاد خام كره ( مصرف POSRIگزارش  ،مورد ژاپن با توجه به     

با رود صنعت فولاد مي انتظارحاكي از آن است كه و مصرف فولاد سن كار در جمعيت  ،ارتباط بين نرخ باروري كند.بيني مي
تن ميليون  ٥٦نسبت به سال قبل به افت درصد  ١,٢با تقاضاي داخلي فولاد  ،٢٠١٧شود. در سال  مواجهه مشكلات در بازار داخلي

  درصد كاهش يافت. ٥حدود  ٢٠١٨در نيمه اول سال بعدا رسيد و 
مورد استفاده  هاتوضيح داد كه به طور گسترده در تفكر سيستم) CLD( معلولوتبا يك نمودار حلقه عل تواناين ارتباط را مي     

تقاضاي  ،شدن جامعه و پير ناشي از پايين بودن نرخ باروري كاهش جمعيت در سن كار ،اول از همه ).٤شكلگيرد (قرار مي
امكانات  گذاري درسرمايه ،تقاضاي مشتري نزولد. دهميكاهش را لوازم خانگي خودرو و  ،سازوكنندگان براي ساختمصرف
- وكسب عهده گرفتن بهبراي و تمايل  توليدي

گذاري سرمايه .دهدرا كاهش ميكار جديد 
كاهش تعداد شغل  به امكانات توليديدر كمتر 

 خود باعث شود كه به نوبهميمنجر  و درآمد
و  ،باروري نرخازدواج و تعداد در  كاهش بيشتر

 با شود.كاهش جمعيت در سن كار ميسبب 
تبديل  نزول مارپيچي باطلچرخه  به اين ،تكرار

  .دگردمي

  
  جنوبي.جمعيت در سن كار در كره. روند ٢شكل 

  
  جنوبي. سن كار و مصرف فولاد ژاپن و كرهدر . جمعيت ٣شكل 



4 
 

 شكاف درآمدي -٢

 ٥شكلكه در چناناست. ادامه يافته  جنوبيكرهدر شكاف درآمدي گسترش 
 ٢٥,٧پردرآمدترين از درآمد كل از درصد  ١٠سهم  ،نشان داده شده است

است.  پيدا كردهافزايش  ٢٠١٦درصد در سال  ٤٣,٣به  ١٩٧٦درصد در سال 
 ٣٢,٦( فرانسهمقايسه با در رقم اين  ،اساس بانك اطلاعات جهاني نابرابري بر

درصد  ٣٥و آلمان ( )٢٠١٥درصد در سال  ٤١,٤چين ( ،)٢٠١٤درصد در سال 
 )٢٠١٤درصد در سال  ٤٧آمريكا ( رقم نزديك به ونسبتا بالا ) ٢٠١٦در سال 

 "٢١سرمايه در قرن "ر كتاب خود توماس پيكتي د كههمانطور .]٥[ باشدمي
 پيشي بگيرد رشد اقتصادياز سرمايه  بازده هنگامي كه ،توضيح داده است

-در كره به ويژه. اين روند شودتبديل مي كليبه يك روند  ينابرابري درآمد

 درست .شودتندتر مي ١٩٩٧پس از بحران مالي  شيب نابرابري درآمدي ٥شكل طبق. است ويپيشرحال در جنوبي به سرعت 
  كند.تضعيف مي اقتصادي رارشد  به جايي رسيده است كه اظاهر نابرابري درآمدي در كرهوخامت  ،بيني پيكتيپيش بقاطم

 : ]٦[ كه دهدهشدار مي) IMF(گزارش صندوق بين المللي پول 

 از يخاص بخشهاينقطه ضعف هميشگي براي بازتاب  - درآمد تواند نشانه عدم تحرك و فرصتمي(درآمد) نابرابري 
 تواند قدرتمي ،توجهي براي رشد و ثبات اقتصاد كلان داردپيامدهاي قابل گسترش نابرابري همچنين .باشد -  جامعه

باعث  ،شودمنجر منابع انساني  ازبهينه كمتر از استفاده به  ،متمركز كند يمعدود افرادگيري را در دست تصميم سياسي و
جانبي و نتايج  عوارض .دهدافزايش ريسك بحران را و  گرددسياسي و اقتصادي  ثباتيبياثر در ذاري گكاهش سرمايه

 توجه به ،جهاني اشتغالرشد و براي  بادهاي مخالف منتجه اجتماعي ناشي از بحران مالي جهاني و اقتصادي ومنفي 
 است. بالا بردهرا  يدرآمد افزايش نابرابري

 :دهدتوضيح ميرا پيامدهاي منفي افزايش نابرابري اجتماعي  اين گزارش همچنين     

 داشته باشد. نابرابري در براجتماعي را ي بزرگ هاتواند هزينهمي هابه ويژه نابرابري فرصت ،ماندگارنابرابري زياد و 
نابرابري  ،بر اين . علاوهتضعيف كندتوجهي به طور قابلتحصيلي و شغلي افراد را  يها تواند گزينهمي جا افتاده درآمدي
افراد انگيزه دارند  ،وقوع آن). در Stiglitz 2012( دنمايتكيه  "رانت" ربكند اگر ايجاد نمي "يدرست" هايانگيزه درآمدي

 فاميلو  ،منابع، فساد تخصيصبه سوء كه  ،ندنماي عطوفم مساعدو حمايت رفتار  تأمين به سمتهاي خود را تلاش تا

د. نشوميمنجر اجتماعي و اقتصادي  منفيبا پيامدهاي همراه ، بازي
را  اجتماعي توانند اعتماد نسبت به مؤسساتوندان ميشهر ،به ويژه

زايل  اجتماعي و اعتماد بهم پيوستگي در آيندهو  ،دست بدهنداز 
  .شود

تأثير افزايش نابرابري  ٦شكل در CLD ،اين ديدگاه در نظر گرفتنبا      
و فرصت منجر نابرابري درآمد  دهد.ر صنعت فولاد كره را نشان ميب يدرآمد

تعارضات  باعث تحريك ،بازي فاميل و ،فساد ،منابع تخصيصبه سوء 
 اجتماعي وثباتي بي تشديد شود.ي اجتماعي ميهااجتماعي و بالارفتن هزينه

و  فعاليت اقتصادي شدنوچكك چرخه باطل به ي اجتماعيهاهزينه افزايش
ست مانند كاهش در شود.ميمنجر گذاري و افزايش شكاف درآمدي سرمايه

  
  براي تركيب جمعيتي. CLD. ٤شكل 

  
  جنوبي.در كره ي. نابرابري درآمد٥شكل 
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  جدا كرد. چرخه باطلتوان از اين نميهم جمعيت در سن كار، رشد و پايداري صنعت فولاد را 
 بيكاري جوانان -٣

جنوبي مقابله با بيكاري جوانان است. اين مسائل امروز كره مترينبرميكي از 
در خارج از  ي اشتغالهاكشور حتي براي كمك به حل اين مسئله برنامه

 ٧شكل كه درهمانطور .كرده استرا نيز در نظر گرفته جوانان كشور را براي 
 ٢٩تا  ١٥نرخ بيكاري جوانان (سهم بيكاري در جمعيت  ،شودمشاهده مي

اخيراً در حال  به علاوهبيكاري در كل نسبتاً زياد است. نرخ ساله) در مقايسه با 
 درصد ١٠,٨نرخ بيكاري جوانان به ركورد  ،٢٠١٩است. از مارس بوده افزايش 

قريبا ت درصد، ٨نرخ بيكاري جوانان كره  ،٢٠١٣نفر) رسيد. در سال  ٤٧٣٠٠٠(
به  ٢٠١٨اما در سال  ،بود16.2  درصدبه ميزان  OECDنيمي از ميانگين 

 OECDميانگين  ، برابر بادرصد ١١ هو اكنون تقريبا ب بالا رفت درصد ٩,٥
براي در حال آماده شدن كساني كه  ،كار پاره وقت شامل ،براي اين گروه سنيبيكاري نرخ واقعي  ،بر اين علاوه .رسيده است

به اين  ،رسيد درصد ٢٥,١ بالاي سابقهبيرقم همچنين به يك  ،اندكرده رهاكار را جستجوي و كساني كه  ،هستندجستجوي شغل 
  است.چهار جوان بيكار هر از  نفر معني كه يك

 هسال ٢٤تا  ١٥در جمعيت  ٢٠١٨ترين نرخ بيكاري را در سال پايين درصد، ٣,٧با  ژاپن دهد كه نشان مي OECDگزارش      
ايسلند و آلمان (گرچه  به دنبال آنكه  ،داشت

. داشتند قرار اند) فراتر رفته درصد ٦هر دو از 
دهد كه نرخ بيكاري جوانان نشان مي ١جدول

تر از ژاپن و ميانگين ) پايينهسال ٢٩تا  ٢٥كره (
OECD  ٢٠١٧اما تا سال  ،بود ٢٠٠٠در سال 

. از اواخر بالا رفتژاپن ش از دو برابر نرخ به بي
براي رفع را اقدامات مختلفي ژاپن  ،١٩٩٠دهه 

و اطلاعات نموده  تدوينبيكاري جوانان 
 پر كردن براي ،ايآموزش حرفه واشتغال 

 .]٧[ كرده است ارائه ي اشتغالبرا تقاضاوبين عرضه شكاف

با  مانند ايجاد شغل موقت جوانان داشته است.حل مقطعي (مسكن فوري) راهاقدامات بيكاري كره اكثرا ماهيت  ،در همين حال     
ي هاحلچنين اقداماتي به دور از راهكه  ،پشتيباني از جويندگان شغل براي يافتن كار در خارج از كشور ماليات وودجه از بتأمين 

را ي جوانان هاسياستبرج كنترل براي نظارت و مديريت يك  ،جمهور كره قصد دارد دفتر سياستگذاري جوانان ست. رئيسااساسي 
بر نرخ اشتغال واقعي تأثيرگذاري اي براي ملاحظهزمان قابلاما  ،تأسيس كند

هستند كه كليد اشتغال را در  هاشركت اين ،در مجموعد. كشيخواهد  طول
اتخاذ ا هو گزينه هاحلراهجستجوي ابتكاراتي را براي بايد  اختيار دارند و

- و فعاليت ديدگاهاز بايد به طور فعال  ها. به همين دليل است كه شركتكنند

 .استقبال كنندشهروندي شركت ي ها

  
  ي.براي شكاف درآمد CLD. ٦شكل 

  
  جنوبي. و نرخ بيكاري كره تعداد. ٧شكل 

  )هسال ٢٩تا  ٢٥و ژاپني ( جنوبي. نرخ بيكاري جوانان كره١جدول 
٢٠٠٠  ٢٠٠٥  ٢٠١٠  ٢٠١٧    

  ژاپن  %٦,٢  %٦,٢  %٧,١  %٤,١
  كره جنوبي  %٦,٠  %٦,٤  %٦,٩  %٩,٥
٧,٥  %٨,٤  %١٠,٦  %٧,٦%  OECD  

 OECD (2019)  منبع:  
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 ٨ شكل در CLDر صنعت فولاد به خوبي در ب تأثير بيكاري جوانان     
 نشان داده شده است. بيكاري جوانان ممكن است تعارضات اجتماعي را بيشتر

 ،بين طبقاتو اصطكاك  درگيري اين يكي از عواملي است كه .برانگيزد
عدم  تعارضاتكند. اين ي مختلف كره را تشديد ميهانسل و هاايدئولوژي

 امكانات توليديدر  يشركتگذاري سرمايهاطمينان آينده در جامعه را افزايش و 
-آپ- استارتو انگيزه و حمايت از دهد ميكاهش را  ديدج كارهايوكسبو 

و برد از بين مي بيشترثبات شغلي را موضوع اين  .دهدتقليل ميجوان را  هاي
ممكن است  ،اين فرآيند د. از طريقگذارجوانان مي بيكاريتاثير منفي بر 

 تحت تأثير ،اجتماعي و عدم قطعيتي هاصنعت فولاد به دليل افزايش هزينه
  قرار بگيرد. خودبر رشد و پايداري آنها منفي 

 تأثيرات زيست محيطي -٤

 مصرفجهاني از  CO2از انتشار مستقيم  درصد ٧-٩صنعت فولاد مسئول  ،)worldsteelطبق اعلام انجمن جهاني فولاد (
. شده استمنتشر  يهر تن فولاد توليد به ازاي CO2تن  ١,٨٣ مقداربه طور متوسط  ،٢٠١٧در سال . استي فسيلي هاسوخت

 آلودگي بدتر شدن ،. علاوه بر ايندهدرا تشكيل ميجنوبي در صنعت كره CO2) از انتشار درصد ٢٥صنعت فولاد بيشترين سهم (
 ،)KIETاقتصاد و تجارت صنعتي كره ( انستيتوتوسط منتشر شده شده است. گزارش  تبديل حساسمسئله يك به هوا  در ذرات ريز

 نقل ووحمل ،صنعت ،د: توليد برقنشومي ايجادكند كه ذرات ريز توسط چهار منبع اعلام مي ،"ذرات ريزصنعتي  پيامداثر و "
ذرات ريز و  ي صنعت فولاد را از نظر انتشارهاشود. اين گزارش ويژگيرا شامل مي درصد ٤٠صنعت تقريباً  ،آنها . از ميانهاخانوار

  ].٨[ دهدنحوه واكنش صنعت به اين مسئله توضيح مي
 بلند كوره  ،سازيككزينترسازي،  هايي هوا ناشي از فرآيندهاانتشار مستقيم آلاينده)BF ( ياكسيژن بازي) و كورهBOF (

 ) است.EAFالكتريكي (ي كوره قوس سازفولاد فرآينداز  نيزو  فولادوآهن توليد  يكپارچههاي مجتمعدر فرآيند 

 الكتريكي خشك و مرطوب است  دادن رسوبشامل  ،زينترسازيحذف ذرات ريز در فرآيند براي  مورد استفادهي هاتكنيك
 .شودمياستفاده الكتريكي خشك  دادن رسوب تكنيكاز اي گستردهبه طور كه 

  سنگيني بدون فضاي  را تجهيزات فولادي هازيرا كارخانه ،داندميدشوار را فعال به مقررات ذرات ريز واكنش صنعت فولاد
 نصب ايمن در هنگام كار تاكشد سال طول مي ٢- ٣. حداقل كنندمي اشغال نصب تجهيزات براي كاهش ذرات ريز

 انجام شود.كارخانه توليد فولاد 

دهندگان اظهار داشتند از پاسخ درصد ٣٠,٨ ميزان ،KIETگزارش  براي سازيفولادكارخانه  ٢٦از انجام شده مطابق نظرسنجي      
 ٣١,٨در حالي كه  ،از سطح مورد نياز است درصد ٧٠-٩٠ مواد ذرات ريز آنها براي تحقق اهداف كاهش تكنولوژيكه ظرفيت 

 كمتر از است. اين ارقام نسبتاً درصد ٥٠ند كه توانايي آنها كمتر از گزارش داد درصد ٢٧,٣ ، ودرصد ٥٠- ٧٠: نداز آنها گفت درصد
در  ذرات ريز كاهش" دستيابي به هدف نسبت به احتمال )درصد ٦١دهندگان (شركت مورد بررسي است. بيشتر پاسخ ١٧٠ميانگين 

آنها پيشنهاد كردند كه صنايع ويژه،  به. بدبين بودند "ريزاقدامات جامع براي كنترل ذرات "در ي دولت پيشنهاد "درصد ٣٠ تا كره
كار به صورت وكسب درصد در مقايسه با ٢٨(حدود در خروجي  كاهش در مورد هاكننده هوا به دليل نگراني مان و فولاد آلودهسي

بايستي نرخ كاهش ميدر مقايسه با ساير صنايع  )BAUدرصد در مقايسه با  ٣٣زايش هزينه نيروي كار (حدود و اف ))BAU( عادي
 .باشند داشتهكمتري 

  
  .براي بيكاري جوانان CLD. ٨شكل 
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     CLD انتشار مانند همربوط به اثرات زيست محيطي  مسائل ٩شكل در
هم دهد. اي و ذرات ريز از صنعت فولاد را نشان ميگلخانه هايگاز

 تكنولوژيگذاري  هاي اجتماعي ناشي از محيط زيست و هم سرمايه هزينه
   براي كاهش اين تأثيرات افزايش خواهد يافت.

دچار  يبيشتر يهاشركت ،شود ترشديد آلودگي هوا هرچه اقدامات كنترل     
به نوبه خود منجر به كاهش توليد و افزايش  كه شوندمي هاافزايش هزينه

هاي بين سياست موازنهد. بنابراين لازم است شوكار مينيروي ي هاهزينه
به ما  ،به همين دليل برقرار شود.اجتماعي  وفاق هاي صنعتي وتلاش ،دولت

هاي شهروندي شركت براي ارائه اطلاعات مناسب در مورد تأثيرات فعاليت
اجتماعي نياز  يهاافزايش هزينهبراي  يئهاحلراه دوينت زيست محيطي و

  داريم.
 تركيب انرژي -٥

انرژي  يتدريجحذف " دولت است. بر اساس برنامه اعلام شده بروز كردهجنوبي در كره مسئلهيك انرژي به عنوان  تركيباخيراً 
نه انرژي  تركيبپذير است. ي تجديدهاجنوبي به سرعت در حال تغيير تركيب انرژي خود به نفع انرژيكره ،"سنگذغالو اي هسته

اي فوكوشيما در سال فاجعه هستهعواقب متقابل با توجه به  واكنشيك همچنين بلكه  )سياستخط مشي (كننده تنها يك تعيين
جديد از جمله اي هستهمتعارف است. دولت كره اخيراً طرحي را براي توقف توسعه  انرژي تركيب محيطيو تأثيرات زيست  ٢٠١١
منتشر كرده است. همچنين  فرسودهاي ي هستههاجديد و ممنوعيت تمديد عمر كار نيروگاهاي هستهي هاي نيروگاههاطرحابطال 

 .]٩[ افزايش دهد ٢٠٤٠تا سال  درصد ٣٥تا  ٣٠فعلي به  درصد ٦-٧قصد دارد سهم انرژي تجديدپذير را در كل توليد انرژي از 

مصرف از كل درصد  ١٣,٢درصد از مصرف انرژي صنعتي كره و  ٢١,٤ترين صنايع است كه  بر-صنعت فولاد يكي از انرژي     
اي بر مصرف انرژي ملي دارد. توافقنامه داوطلبانه براي كاهش  العادهتأثير فوقميزان د. اين ادتشكيل ميرا  ٢٠١٧انرژي در سال 

جامع انرژي  طرح) در سال در TOEتن معادل نفت ( ٢٠٠٠كه از  بر- هاي انرژيدرصد كاهش سالانه) توسط شركت ١مصرف (
يي از ساير كشورها براي صنعت فولاد كره هاخواهد بود. مطالعات موردي و نمونه مهمهاي بزرگ فولادي براي شركت رودفراتر مي

 بيني كند.كند تا نتايج تغييرات در تركيب انرژي ملي را پيشمفيد خواهد بود زيرا تلاش مي

تاثير ي تركيب انرژي جديد و هابيني ارزش اجتماعي و هزينهپيشهنوز      
تغيير سريع در تركيب  ،امااي نيست. كار ساده جنوبيد كرهآن بر صنعت فولا

 فرسايش ،است. يك مثال شدهاثرات منفي جديدي سبب  از قبلانرژي 
براي ه منبعي ب و فضاي سبز است زيرا توليد انرژي فتوولتائيك هاجنگل

شده است. آسيب  تبديل هارتبهعاليويژه براي به  ،آسان كسب درآمد
 "جدال بين سبز و سبز"كه  ،يمحيطي ناشي از انرژي خورشيدي و باد

مفهوم . به اين تركيب انرژي باشددر تواند ناشي از تغيير مي ،شودخوانده مي
سنجي اقتصادي امكان محيطي وزيست ي هابين نگراني توازن برقراري كه

  .]١٠[ استمسئله يك 
اي يك روند كاهش انتشار گازهاي گلخانه تنظيم تركيب انرژي براي     

كه  واضح جهاني و پاسخ به نياز اجتماعي است. از ميان تغييرات مختلفي

  
  .براي اثرات محيطي CLD. ٩شكل 

  
  .انرژيتركيب براي  CLD. ١٠شكل 
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 CLDدر  كهباشد. همانطور عوامل بسيار مؤثر رژي يكي ازان تركيبرود انتظار مي ،ممكن است صنعت فولاد را تحت تأثير قرار دهد
به  ،شود تهيرخ داد منآلمان  در چنانكهي برق هااگر تغيير در تركيب انرژي به افزايش هزينه ،نشان داده شده است ١٠شكل در

. در گذاردميبراي كاهش داوطلبانه مصرف انرژي  تكنولوژيگذاري بار اضافي بر سرمايه د وگردمي منجرافزايش هزينه توليد واحد 
  .قرار گيردتركيب انرژي  تغيير ناگهاني منفيتحت تأثير  فولاد ممكن استپتانسيل رشد صنعت  ،نتيجه

  

  

 پيامدهاي مربوط به صنعت فولاد

براي پنج  منفردي ها CLDاتصال تمام عوامل موجود در با  .شده استارائه  ١١شكل در اجتماعي مسئلهبراي هر پنج  CLD يك
فاصله  وضعيت  كامل با CLDگرچه اين . دهدنشان ميرا ارتباط اين مسائل با هم  گيچگونبه وضوح  نموداراين  ،ياجتماع مسئله

 و ،پيوندها كدامو از طريق  )اند كه به طور جداگانه مورد بحث قرار گرفته( مسائلتواند براي درك چگونگي ارتباط اين مي ،دارد
جامعه و محيط زيست را  ،اقتصاد كه شماريبيعوامل  ،عمفيد باشد. در واق ،ديگرمسائل  برمسئله هر  تاثير گيچگون همچنين

عمل  ديناميكبلكه از طريق تعامل سيستماتيك به صورت  ،كنندبه طور مستقل در يك منطقه معين عمل نمي ،نددهمي شكيلت
  .نمايندمي

  
  .به طور كلي براي پنج مسئله اصلي اجتماعي CLD. ١١شكل 
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جايگزين  اولين قدم به سمت يك رويكرد نمودار پيشنهادي تنها نوك كوه يخ است. ،مواردي كه در اين مقاله توضيح داده شد     
 يشهروند دوين به عنوانبراي تپروفسور پورتر و  شده توسط شريحت "در اقتصادديدگاه  بستهميدان ديد "گسترش براي  است كه
- تو روابط عل جنوبيدر جامعه كره مبرم مسئلهپنج در اينجا  ،ترگسترده ديدگاه اي براي به عنوان نمونه .است مورد نياز بهتر شركت

و  هاشهروندي شركتي هااستراتژي دوينت براي اوليهيك طرح به عنوان توان مقاله مياين از  آنها بيان شده است. معلوليو
  .استفاده كردي صنعت فولاد در آينده هافعاليت
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